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L’any 2022 hem deixat enrere els pitjors dies de restric-
cions de la pandèmia, i hem pogut arribar a una certa 
normalitat. Això ens ha permès donar continuïtat el 
nostre objectiu incansable de visibilitzar i dignificar 
la nostra professió. Per això hem sigut molt actius als 
mitjans de comunicació i hem fet visible la Veterinària 
en projectes com l’estudi dels SARS-COV2 i els masco-
tes amb l’IRTA, les activitats de gestió emocional amb 
la Fundació Galatea o les jornades One Health sobre 
les resistències als antibiòtics. I un any més, l’AIAC ha 
estat una gran eina al servei d’identificació de mas-
cotes, amb més de 113.000 nous registres i més d’1,5 
milions d’animals comptabilitzats.

La societat avança i la protecció animal esdevé cada 
cop més important. Per això hem treballat fort amb 
els ajuntaments, als que oferim el conveni GIF-Vet per 
a la gestió dels gats de carrer, un camp de treball que 
pot generar llocs de treball per als veterinaris. També 
vivim en un mon cada cop més globalitzat. Per això 
hem continuat treballant per la vacunació obligatòria 
de la ràbia. Les mascotes arribades d’Ucraïna ens han 
recordat que el moviment de mascotes al món és 
cada cop major, i que cal vigilar molt amb l’expansió 
de malalties. En el moment de redactar aquestes lí-
nies, la nova llei de protecció animal ja ha estat publi-
cada i el decret de vacunació obligatòria de la ràbia 
està molt avançat. És una satisfacció per a nosaltres 
veure com, malgrat les dificultats, la professió vete-
rinària s’adapta als nous temps i guanya en visibilitat 
i prestigi.
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2.  El Consell

El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya (CCVC) es va fundar l’any 1985 i és una 

corporació de dret públic, amb plena capacitat i amb personalitat jurídica pròpia, que 

integra i agrupa els quatre Col·legis Oficials de Veterinaris de Catalunya: Barcelona, 
Girona, Lleida i Tarragona. Actualment, té la seu a Barcelona. El seu àmbit d’actua-

ció comprèn tot el territori de Catalunya. El màxim òrgan de decisió és el Ple, que 

està format per tres membres de cada col·legi veterinari, un dels quals és el president. 

La Comissió Permanent és l’òrgan col·legiat de direcció i administració del Consell de 

Col·legis, i estarà integrat pels presidents dels col·legis de veterinaris de Catalunya, i 

també pel president, el secretari i el tresorer del Consell. El president del Consell exer-

ceix la representació legal de la Corporació, coordina les tasques dels diferents òrgans 

col·legiats i presideix les reunions.

Composició de la Junta del CCVC

• President: Ricard Parés i Casanova
• Vicepresident: Ramon Cedó Benet
• Secretari: Miquel Molins Elizalde
• Tresorer: Joan Prous Lloses
• Vocal per Barcelona: Marta Legido Mateo
• Vocal per Barcelona: Ricard Adan Milanès
• Vocal per Girona: Bernat Serdà Bertran
• Vocal per Girona: Rafael Mendieta Fiter
• Vocal per Lleida: Carme López Burillo
• Vocal per Lleida: Dolors Corredera Alcover
• Vocal per Tarragona: Verònica Araunabeña Cobo
• Vocal per Tarragona: Rodrigo Freijanes Sangroniz

Objectius

• Facilitar el treball professional als veterinaris col·legiats.

• Proporcionar formació i informació actualitzada.

• Valorar la responsabilitat del veterinari.

• Aglutinar i procurar el reconeixement del col·lectiu.

• Mostrar la professió veterinària a la societat.
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Ricard
Parés i Casanova

President del CCVC 
i vicepresident del 

Col·legi de Barcelona

Ramon
Cedó Benet

Vicepresident del 
CCVC i president del 

Col·legi de Girona

Verónica
Araunabeña Cobo

Presidenta del
Col·legi de Tarragona

Carmen
López Burillo

Presidenta del
Col·legi de Lleida

Miquel
Molins Elizalde

Secretari

Joan
Prous Lloses

Tresorer

Marta
Legido Mateo

Vocal per Barcelona

Ricard
Adan Milanès

Vocal per Barcelona

Rafel
Mendieta Fiter

Vocal per Girona

Bernat
Serdà Bertran

Vocal per Girona

Rodrigo
Freijanes
Sangroniz

Vocal per Tarragona

Dolors
Corredera Alcover

Vocal per Lleida

2.1.  Organització interna

El màxim òrgan de decisió del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya és el Ple, 

que està format per tres membres de cada col·legi, un dels quals exerceix la presidèn-

cia.

El Ple, de gener a desembre de 2022

El ple del CCVC va tenir la següent configuració des de l’1 de gener fins al 31 de desembre 
de 2022:
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Inès Albà

Cap del Departament 
Comercial

(fins juny 2022)

Anna Vilà

Cap del Departament 
de Gestió Tècnica

Lourdes Meroño

Cap del Departament 
de Comunicació

Alejandro
Fernández

Cap del Departament 
Jurídic

Marta Pérez

Cap de Departament
 i Responsable de 

Comptabilitat i
Administració

Ada Roselló Vanessa Llàcer

Núria Domènech Irene Marcos Enric González

AIAC

L’equip de treballadors

El CCVC compta amb un equip de professionals qualificats que s’encarreguen 
d’executar i materialitzar les decisions i projectes que s’aproven al Ple en els diferents 

departaments, així com de la gestió de l’AIAC. 

Els membres que hi treballen són els següents:

ALTRES DEPARTAMENTS
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2.2.  Departaments del Consell

2.2.1.  Gestió tècnica

Aquest any s’ha treballat en diferents projectes on s’ha establert col·laboracions i tre-

ball conjunt en diferents blocs, que són:

• One Health - Jornada per commemorar-ne el Dia Mundial One Health.

• L’obligatorietat de la vacunació antiràbica. Gestió sanitària (animals procedents 

d’Ucraïna). Manifest del CCVC i relacions amb les autoritats competents. 

• Jornada “Us donem la benvinguda a la professió” adreçada als alumnes de 5è i 1r 

del grau de Veterinària de laUAB. Gestió dels programes amb els professionals en 
els diferents àmbits de la professió veterinària.

• Jornada “Setmana de l’ús prudent d’antibiòtics”. 

• Formació online. Gestió emocional de la veterinària (Fundació Galatea). 

• Programa GIF-VET. Formació i divulgació als ajuntaments.

• Seguiment de treball en les següents comissions:

 ‐ Clíniques

 ‐ One Health

 ‐ Nuclis zoològics

 ‐ Formació

• Seguiment i coordinació de les actuacions amb els ajuntaments pels convenis i les 

sol·licituds tècniques.

• Seguiment i implementació dels aspectes acordats amb les directrius de la Presi-

dència.

• Organitzar reunions de treball amb els tècnics dels departaments i direccions ge-

nerals de la Generalitat vinculats a la veterinària (Salut, Direcció de Polítiques Am-

bientals i Medi Natural, Departament d’Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural 
(DACC)), així com de les Diputacions, entre d’altres.

• Seguiment de la formació destinada al col·lectiu veterinari:

 ‐ Amb científics i professorat de la UAB i experts dels diferents àmbits de la profes-

sió. Cursos homologats i amb certificació.

 ‐ Coordinació de la formació del Consell i dels quatre col·legis.

 ‐ Coordinar les relacions del CCVC amb les diferents empreses i associacions amb 

les quals es tenen convenis signats.

 ‐ Seguiment, supervisió i col·laboració en la redacció de comunicats i notes de 

premsa del CCVC als mitjans de comunicació. 
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2.2.2.  Jurídic

Durant aquest any, l’assessorament jurídic en assumptes administratius s’ha dirigit a 
les següents àrees:

• Els òrgans de govern del CCVC (Permanent i Plenari).

• AIAC. Redacció de respostes a propietaris sobre diverses consultes relacionades 

amb els seus animals, cartilles i passaports.

• Convenis i contractes. Assessorament en la redacció, revisió i renovació de convenis 

i contractes amb proveïdors, protectores, AVEPA, Fundació Galatea, ajuntaments, 

consells comarcals, Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) i Generalitat de Ca-

talunya.

• Expedients deontològics en què el CCVC és competent i també en els expedients 

col·legials.

• Tràmits legals i notarials. Assessorament per a l’atorgament d’escriptures.

• Qüestions relatives a l’activitat de l’AIAC i a la llei i al reglament de protecció de 

dades.

• Locals propietat del Consell (consultes relatives al lloguer del local del c/ Escipió i 

amb les comunitats de propietaris on s’ubiquen els dos locals del Consell).

• Assessorament sobre reclamació davant la Comissió de Garantia del Dret d’Accés a 
la Informació Pública.

• Als assumptes judicials destaquen:

 ‐ Seguiment i direcció lletrada del recurs contenciós administratiu contra la Re-

solució PDA / 2907/2019 de 7 de novembre, per la qual es convoca el procés de 
selecció per a proveir 760 places de l’escala superior d’administració general del 

cos superior d’administració (grup A, subgrup A1) de la Generalitat de Catalunya.

 ‐ Seguiment i direcció lletrada del recurs contenciós administratiu contra 

l’acord de la Comissió Tècnica de la Funció Pública de la Generalitat de Cata-

lunya de “Modificació de llocs de treball de personal funcionari” corresponent 
al període de 01-01-2021 fins al 19-05-2021, pel que respecta, exclusivament, 
a l’extinció de dues places de “Titulat/da Superior Veterinari/a (Esp. Grupo 1).

 ‐ Seguiment i direcció lletrada del recurs contenciós administratiu contra la Reso-

lució 802/2022, de 17 de març, per la qual es dona publicitat a la refosa de la rela-

ció de llocs de treball del personal funcionari dels departaments de l’Administra-

ció de la Generalitat de Catalunya”, pel que respecta, exclusivament, a l’extinció 

de diverses places de “Titulat/da Superior Veterinari/a (Esp. Grupo 1) i a la creació 
d’altres de “Titulat/da Superior Salut Pública (Esp. Grupo 1)”.

• Seguiment i direcció lletrada de la denúncia interposada contra Olescan i altres 

persones físiques per presumptes delictes d’intrusisme professional, falsificació de 
documents veterinaris, maltractament animal i tràfic de gossos amb documenta-

ció falsificada.
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3.  Arxiu d’Identificació d’Animals de Companyia (AIAC)

3.1.  Xips registrats

• Total xips inscrits a data 31 de desembre de 2022: 1.571.945 xips.

• Noves inscripcions registrades: 113.376 xips.

Gos 1.286.309

Gat 273.531

Fura 5.688

Au 2.943

Mamífer exòtic 1.705

Cavall 1.150

Rèptil 586

Altres (peixos i invertebrats) 33

Gener 9.799

Febrer 10.157

Març 10.646

Abril 8.597

Maig 9.229

Juny 9.097

Juliol 9.165

Agost 8.807

Setembre 9.696

Octubre 9.345

Novembre 10.059

Desembre 8.779

113.376
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10.646

8.597

9.229

9.097

9.165

8.807

9.696

9.345

10.059

8.779

2013 82.671

2014 91.334

2015 93.032

2016 95.460

2017 94.710

2018 94.710

2019 94.703

2020 105.748

2021 123.573

2022 113.376
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82.671

91.334

93.032

95.460

94.710

94.710

94.703

123.573

105.748

113.376
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Barcelona 77.163

Tarragona 13.470

Lleida 6.956

Girona 13.166

Altres 2.621

113.376P
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Gos 76.164

Gat 36.513

Fura 273

Mamífer exòtic 204

Au 154

Rèptil 63

Cavall 3

Altres (peixos i 
invertebrats)

2
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Aquesta tipificació per espècies ja es fa segons la millora que vam aplicar al febrer 2022 
pels animals exòtics.

Mascle Femella Desconegut

Gos 38.492 37.672

Gat 18.298 18.215

Fura 159 114

Mamífer exòtic 110 94

Au 86 68

Rèptil 31 30 2

Cavall 1 2

Altres (peixos i invertebrats) 1 1

57.178 56.196 2
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• Races majoritàries de gossos i gats.

Gossos Gats



Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya  |  11

Memòria d’activitats del CCVC 2022

I a títol de curiositat, els NOMS més posats, en GOS i GAT.

Número de gossos Nom

1.092 Coco

1.069 Kira

1.030 Nala

920 Luna

839 Thor

Número de gats Nom

441 Mia

434 Coco

392 Luna

348 Simba

348 Nala

3.2.  Trobaments i pèrdues d’animals identificats

Les comunicacions de trobaments són les comunicacions que rep l’AIAC per informar 

d’animals trobats que estan inscrits a l’AIAC. Des de l’AIAC es fa seguiment de cada cas 
amb els propietaris per confirmar que l’animal es recupera.

A continuació es mostra la quantitat de recuperacions d’animals en relació amb les 

comunicacions que rep l’AIAC, per mesos:

 Comunicacions
trobament total

Recuperacions
confirmades

Gener 165 144

Febrer 155 131

Març 166 137

Abril 188 170

Maig 186 155

Juny 214 195

Juliol 197 162

Agost 201 168

Setembre 201 173

Octubre 171 143

Novembre 180 146

Desembre 163 132

2.187 1.856

En total, l’AIAC ha rebut 2.187 comunicacions i, sobre aquestes, el percentatge d’ani-

mals recuperats ha estat d’un 84,87%.

La distribució d’aquestes comunicacions de trobament per províncies ha estat:

Barcelona 979

Tarragona 501

Girona 360

Lleida 184

Altres (fora de Catalunya) 163
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L’AIAC gestiona, també, les trucades i les comunicacions d’animals perduts per part 

del propietari de l’animal o del seu veterinari.

Comunicacions de pèrdues totals: 1.693 animals.

 Comunicacions
trobament total

Gener 123

Febrer 108

Març 101

Abril 125

Maig 154

Juny 143

P
E

R
 M

E
S

O
S

Juliol 171

Agost 159

Setembre 176

Octubre 165

Novembre 151

Desembre 117

1.693

De totes les comunicacions de pèrdues rebudes es fa seguiment a fi de confirmar que 
els animals es recuperen. El percentatge d’animals recuperats és d’un 62,43%.

Comunicacions pèrdues 
total

Recuperacions
confirmades

Gener 123 74

Febrer 108 69

Març 101 65

Abril 125 89

Maig 154 95

Juny 143 99

Juliol 171 95

Agost 159 88

Setembre 176 119

Octubre 165 107

Novembre 151 82

Desembre 117 75

1.693 1.057

La distribució de les pèrdues per províncies ha estat la següent:

Barcelona 1.036

Tarragona 256

Girona 208

Lleida 131

Altres
(fora de Catalunya)

62
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3.3.  Identificació electrònica i signatura digital AIAC 

La identificació electrònica és el sistema de registre i inscripció immediata del microxip  
a l’AIAC. Aquest sistema permet recollir la signatura digital del veterinari i del propie-

tari, i facilita que el document de registre estigui immediatament al núvol de l’AIAC i 

accessible en tot moment. Aquesta identificació electrònica millora el servei, fa que les 
dades registrades estiguin validades pel propi veterinari reduint el temps que es triga 

en actualitzar-les, així en cas que algú localitzi un animal perdut el seu propietari el 

podrà recuperar més fàcil i ràpidament.

Les noves inscripcions d’aquest any han estat 133.376 amb la següent distribució:

Identificacions
electròniques

84.365

Identificacions paper 21.863

Altes REIAC* 7.148

113.376

* Altes de xips procedents d’altres comunitats autònomes de la Red Española de Identificación de Anima-

les de Compañía (REIAC).

Del total d’identificacions electròniques, 84.365, és a dir, el 85,97%, s’han fet amb sig-

natura digital, un sistema que recull de forma fàcil i ràpida en un dispositiu de pantalla 

tàctil, com pot ser una tauleta tàctil o un mòbil, les signatures del veterinari i del pro-

pietari:

Electrònics amb 
firma digital 72.531 85,97%

Electrònics sense 
firma digital 11.834 14,03%

De totes les inscripcions electròniques realitzades amb signatura digital, un total de 
72.531, el 98,76%, tenen recollides les dues signatures i, per tant, el document es troba 

correctament signat i al núvol de l’AIAC.

Signats digital 71.628 98,76%

Pendents de signatura 903 1,24%

3.4  Altres documentacions i gestions AIAC 

• Canvis de propietari, baixes i registre de passaport.

Altres de les gestions i processos realitzats per l’AIAC relatius als animals identificats 
amb microxip són: 

 ‐ Canvis de propietari/posseïdor.



Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya  |  14

Memòria d’activitats del CCVC 2022

 ‐ Baixes de microxips.
 ‐ Registre de passaports.

El 2022, el volum de gestions realitzades ha estat:

Electrònic Paper Total

Canvis 
propietari/
posseïdor

8.421 3.617 12.038

Baixes 29.851 4.648 34.499

Registres 
passaport

12.197 3.561 15.758

Pel que fa a les gestions electròniques, segons la tipologia i segons si tenen o no firma 
digital, les xifres són:

Electrònics 
amb firma 

digital

Electrònics 
sense firma 

digital

Canvis 
propietari/
posseïdor

6.698 1.723

Baixes 25.736 4.115

Registres 
passaport

10.738 1.459

Canvis propietari / posseïdor

Baixes Registres passaport

Tenint en compte les xifres totals dels documents signats electrònicament, els percen-

tatges de signatures realitzades correctament i, per tant, recollides al núvol de l’AIAC, 

són:

Signats %

Canvis propietari / posseïdor 6.635 99,06%

Baixes 25.222 98,00%

Registres passaport 10.545 98,20%
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• Modificacions de dades i registres REIAC.

El 2022, els totals per les dues gestions següents són:

Canvis domicili i modificacions dades 2.258

Traspàs REIAC 7.161

Les REIAC són inscripcions a l’AIAC de xips procedents d’altres comunitats autònomes 

de la Red Española de Identificación de Animales de Compañía (REIAC).

3.5.  Targetes i plaques QR

Durant aquest any, el CCVC ha distribuït un total de 128.818 penjolls QR.

Amb totes les noves inscripcions de microxips, dels canvis 

de propietari i en les peticions de duplicat, es lliura al pro-

pietari/posseïdor un carta i una targeta AIAC acreditativa 

del registre que va acompanyada d’un penjoll QR. Aquest 

codi QR facilita la localització més ràpida en cas de troba-

ment o pèrdua de l’animal.

3.6.  Atenció telefònica

L’AIAC ofereix un ampli servei d’atenció telefònica que dona resposta, entre altres, a 

totes les qüestions plantejades sobre la identificació i la inscripció a l’AIAC, informa 
sobre la tramitació i el procediment de les diferents gestions relacionades amb la iden-

tificació (canvis de propietari, modificacions de dades, etc), i gestiona i fa el seguiment 
de les comunicacions de localització i pèrdua dels animals identificats. És un servei 
d’atenció telefònica disponible les 24 hores, tots els dies de l’any. En total, el 2022 

van atendre’s 28.857 trucades:

Trucades

1r trimestre 7.439

2n trimestre 6.845

3r trimestre 7.321

4r trimestre   7.252 

28.857

3.7.  Convenis amb ajuntaments i protectores

CONVENIS ACCÉS

El 2022, el CCVC ha tingut convenis amb 147 ajuntaments catalans per a l’accés a 

la base de dades de l’AIAC. Aquests convenis de col·laboració faciliten, mitjançant la 

cessió d’una clau d’accés, localitzar més ràpidament els propietaris dels animals de 

companyia identificats.
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Els convenis s’estableixen segons el nombre d’habitants del municipi.

La distribució d’aquests 147 convenis, en funció de la mida dels municipis, és:

Total convenis

Municipis de menys de 5.000 habitants 32

Municipis de 5.001 a 50.000 habitants 99

Municipis de 50.001 a 500.000 habitants 15

Municipis de més de 500.000 habitants 1

CONVENIS CENS

El Consell té també convenis de col·laboració amb ajuntaments per a la gestió del cens 

d’animals domèstics Es tracta de convenis que faciliten als ajuntaments una gestió 

millor i més eficient del seu cens municipal d’animals de companyia. A data del 31 de 
desembre de 2022, hi havia 51 convenis d’aquesta tipologia amb municipis de pobla-

cions de diferents mides. 

D’entre aquests, destaquen les capitals de província Barcelona i Lleida, i municipis 
com Mataró, Mollet del Vallès, Esplugues de Llobregat, Gavà, Sitges, Badalona, L’Escala, 
Olot, Caldes de Malavella, Balaguer, Vielha, Reus, Amposta, o Cambrils, entre d’altres.

CONVENIS GIF-VET

El CCVC també té convenis de col·laboració amb ajuntaments per a la implantació del 

programa GIF-VET (Gestió Integral Felina Veterinària). Aquest conveni té com a objec-

tius, entre altres, establir el mètode CERR (Captura, Esterilització, Registre i Retorn) i 

identificar electrònicament els gats ferals de les colònies que pugui haver-hi al muni-
cipi per millorar la situació sanitària d’aquestes. També, per vetllar pel seu benestar a 

través de la formació de veterinaris col·laboradors amb l’Ajuntament en un programa 

d’higiene i profilaxi per garantir la salut i el benestar animal i de les persones alimen-

tadores i/o cuidadores referenciat en la cura, l’alimentació, la manipulació i el benestar 

animal.

Els convenis GIF-VET s’han establert amb els Ajuntaments de Balaguer, Caldes de 
Malavella i Alfarràs. Per altra banda, el mes de juliol va signar-se un conveni entre l’Ajun-

tament de Badalona el CCVC i el Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona, (COVB) 
per a la gestió del cens municipal d’animals de companyia i per a la implantació del 

programa GIF-VET.

CONVENIS PROTECTORES

El CCVC té signats sis convenis amb protectores, convenis que tenen com a objectiu 

fomentar la identificació i la tinença responsable d’animals de companyia. Aquests 
convenis han permès que el 2022 s’hagin inscrit 2.723 microxips.
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4.  Projectes 

4.1.  One Health

El concepte One Health (Una Sola Salut) es va definir formalment per l’OMS, la FAO i 
l’OIE l’any 2010 amb l’objectiu d’abordar els problemes de salut humana, salut animal 

i ambiental d’una manera globalitzada.

Actualment, s’està implementant a escala local, regional, nacional i global, per obtenir 

uns resultats òptims de salut i benestar. Entén la salut des d’una perspectiva col·labo-

rativa, multisectorial i interdisciplinària, ja que reconeix les connexions entre persones, 

animals i el seu entorn compartit.

Problemes tan crítics com l’emergència climàtica, la resistència als antibiòtics o la pan-

dèmia de SARS- CoV2, confirmen la validesa i rellevància d’aquest punt de vista. La 
globalització, l’emergència climàtica i els canvis en el comportament humà donen als 

patògens moltes oportunitats per colonitzar nous territoris, nous hostes i evolucionar 

cap a noves formes.

És per això que, des del CCVC s’està treballant des de l’any 2021 en diferents àrees, que 

són:

• La lluita contra la resistència als antibiòtics.

• Les zoonosis emergents.

• La seguretat alimentària.

• La globalització i el seu impacte en la salut animal i humana.

Pel treball en aquestes àrees es va constituir una comissió científica, formada per pro-

fessionals interdisciplinaris de l’àmbit de la salut humana, salut animal i salut ambien-

tal, que pretén fomentar sinergies que contribuiran a la millora contínua interconnec-

tant la salut pública, la salut animal i la dels ecosistemes.

Els seus membres són: Maria Àngels Calvo, Natàlia Majó, Maite Martín, Lorenzo José 
Fraile, Bonaventura Clotet, Tomàs Pumarola, Tomàs Montalvo. Enguany s’hi ha incor-
porat Laila Darwich, doctora en Veterinària i directora del màster “One Health” de l’UAB.

El 2022, a més de continuar treballant amb la Comissió, s’han realitzat dos esdeveni-

ments en aquesta matèria: la primera Jornada One Health i la commemoració del Dia 
Mundial One Health, dels què es donen més detalls a continuació.
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PRIMERA JORNADA ONE HEALTH

Després d’uns mesos de treball, el 30 de 
març es va realitzar la primera jornada 

One Health, es va centrar en l’equilibri 

en la salut de persones, animals i eco-
sistemes. Van col·laborar-hi el Consell 

de Col·legis de Metges de Catalunya i la 
UAB i la Facultat de Veterinària. La jor-
nada va comptar amb la presència del 

conseller de Salut de la Generalitat de Catalunya, Josep Maria Argimon, i el rector 
de la UAB,  Francisco Javier Lafuente.

Aquesta jornada va servir per presentar oficialment els membres de la comissió 
científica One Health. En la taula rodona es van exposar diferents temàtiques des 
de la perspectiva d’“Una sola salut”. El convidat d’honor va ser el Dr. Joaquim Se-

galés, veterinari i investigador de la UAB a l’IRTA-CReSA i catedràtic del departa-

ment de Sanitat i Anatomia d’Animals de la UAB. El Dr. Segalés va presentar una 
ponència qualificant la salut com “un concepte inclusiu”. Va recollir el Premi One 
Health otorgat en reconeixement a la seva trajectòria professional en la recerca 

i la divulgació del SARS-CoV-2. L’acte fou presentat i moderat pel Daniel Arbós, 
biòleg i periodista científic.

DIA MUNDIAL ONE HEALTH

El dia 3 de novembre, el Dia Mundial 
One Health, el CCVC va organitzar la jor-

nada “One Health”. Treball conjunt per 
un objectiu comú: La lluita contra les 
resistències als antibiòtics”. La jornada 

va incloure les ponències de professio-

nals de diferents àmbits (mèdic, farma-

cèutic, investigació i administració pública): Marta Cerdà, investigadora de l’IR-

TA-CReSA, va presentar la ponència “La situació de l’ús prudent d’antibiòtics a 
la UE i la importància d’una aproximació ‘One Health’ per lluitar contra les re-
sistències als antibiòtics”; Sílvia Gómez-Zorrilla, metgessa adjunta del Servei de 

malalties infeccioses de l’Hospital del Mar, va parlar dels “Programes d’optimit-
zació d’ús d’antimicrobians en l’àmbit hospitalari i comunitari”; Maria Perelló, 
farmacèutica i membre del departament de Recerca i Projectes Professionals del 

Consell de Col·legis Farmacèutics de Catalunya, va pronunciar la ponència “El rol 

del farmacèutic en la lluita contra la resistència antimicrobiana” i, finalment, 
Mili Voltes, cap del Servei d’Alimentació Animal i Seguretat de la Producció Ra-

madera del Departament d’Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural (DACC), 
va parlar de “La lluita contra les resistències als antibiòtics en la producció 
ramadera”.
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Les ponències van finalitzar amb una taula rodona moderada per Maria Àngels 
Calvo, membre i portaveu de la Comissió One Health del Consell. 

4.2.  Programa “Us donem la benvinguda a la professió” a 
     l’alumnat de veterinària de la UAB

Al febrer, es va signar el conveni de col·laboració entre el CCVC i la Facultat de Vete-

rinària de la UAB que va formalitzar el programa “Us donem la benvinguda a la pro-

fessió”. Es van celebrar dues jornades, una adreçada a l’alumnat de primer i l’altra al de 

cinquè curs de Veterinària.

El format d’ambdues jornades va ser híbrid, a la sala d’actes de la Facultat de Vete-

rinària (UAB) i en línia pel canal YouTube del CCVC (posteriorment, van quedar en-

registrades). L’avaluació de l’interès de les jornades va fer-se per enquesta, l’alumnat 

assistent va valorar molt positivament les ponències.

JORNADA FORMATIVA PER ALS ESTUDIANTS DE 5è CURS

El 19 d’abril es va celebrar una jornada 

formativa per als alumnes de cinquè 

curs, de dues hores de durada. Diferents 
professionals del CCVC i del COVB van 
exposar diferents sortides professionals 

a considerar un cop acabin la carrera i 

s’iniciïn en el món laboral.

En aquesta jornada, hi van participar Ramon Cedó, vicepresident del CCVC i pre-

sident del Col·legi Veterinaris de Girona; Marta Legido i Sílvia Serdà, membres del 
COVB i del CCVC; Marta Pérez, responsable de l’Arxiu d’Identificació d’Animals de 
Companyia (AIAC); Anna Vilà, responsable del departament de Gestió Tècnica, i 

Lourdes Meroño, responsable del departament de Comunicació.

Es van tractar diversos temes: la gestió de l’AIAC, el concepte “One Health”, el 
coneixement i la necessitat d’adaptar-se a les diferents sortides professionals, la 

importància de la comunicació, especialment les xarxes socials, l’obligatorietat de 

col·legiar-se i els avantatges de fer-ho. També va incloure una breu explicació de 

les funcions dels col·legis i què aporten al col·legiat. Es va destacar que l’objectiu 

principal d’un col·legi professional és vetllar pels interessos dels seus professio-

nals i de la professió, a més de garantir un exercici professional respectuós amb 

els drets i els interessos de la societat. Per acabar, es van exposar els diferents es-

tudis de màster i experiències professionals en l’àmbit de la veterinària.
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JORNADA FORMATIVA PER ALS ESTUDIANTS DE 1r CURS

El 13 de setembre es va organitzar una 

jornada formativa per als estudiants de 

1r curs. Van assistir cent persones.

Ricard Parés, president del CCVC i sots-

president del COVB va inaugurar la jor-
nada. Posteriorment, Maite Martin, de-

gana de la Facultat de Veterinària de la 

UAB i presidenta de la Plataforma One Health, va presentar una ponència parlant 
del futur del concepte  “One Health”, i va remarcar que el paper dels veterinaris és 
“vital” per a la salut pública. 

També hi van participar tres professionals de diferents àmbits de la professió ve-

terinària: Pol Llonch, investigador en benestar animal a la UAB, va centrar la seva 
intervenció en el benestar animal, la producció animal i la investigació; David So-

lanes, director de la Unitat de Biocontenció a Zoetis, va compartir la seva expe-

riència professional en els diferents camps de la investigació animal, d’animals de 

granja i de laboratori, i Daniel Giménez, responsable del Departament de Gestió 
del Coneixement de l’Agència de Salut Pública de Catalunya, va parlar sobre el 

paper de la salut pública en les diferents sortides professionals. Maite Martin i 
Ricard Parés van obrir un torn de preguntes i d’intervencions de l’alumnat, i pos-

teriorment van concloure la jornada.

Finalitzada la Jornada, el CCVC, amb la col·laboració de les empreses GePork i 
Centauro, va entregar a cada alumne un detall útil per la seva professió.

4.3.  Presentació de l’estudi “SARS-CoV2 - mascotes”

Durant la pandèmia, el CCVC i l’IRTA-CReSA van 
treballar conjuntament per estudiar la relació entre 

el “SARS-CoV2” i les mascotes. 

Les dues institucions van endegar un estudi ano-

menat “SARS-CoV2 i mascotes”. Hi van participar 
diverses clíniques veterinàries amb l’enviament de 

mostres biològiques de gossos, gats i fures de propietaris afectats per la malaltia. 

El dia 27 d’abril es va fer la presentació oficial de l’estudi a la sala d’actes de la Fa-

cultat de Veterinària de la UAB; la presentació va retransmetre’s, també, en lí-
nia pel canal YouTube del CCVC. La presentació va anar a càrrec dels autors
de l’estudi, el Dr. Joaquim Segalés, veterinari, investigador de l’IRTA-CReSA i catedràtic 
de la UAB i la Dra. Júlia Vergara-Alert, veterinària i investigadora de l’IRTA-CReSA.
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4.4.  Obligatorietat de la vacunació antiràbica a Catalunya

L’Organització Mundial de la Salut (OMS), l’Organització Mundial de Sanitat Animal 
(OMSA), l’Organització de les Nacions Unides per l’Alimentació i l’Agricultura (FAO) i 
l’Aliança Mundial per al Control de la Ràbia (GARC) han establert el projecte mundial 
“Units contra la Ràbia” per elaborar una estratègia comuna amb l’objectiu d’erradicar 
la ràbia l’any 2030.

Aquesta estratègia es basa en la vacunació dels gossos, en l’educació per a una tinença 

responsable i en una política de control dels gossos de carrer que comenci en la iden-

tificació correcta dels animals de companyia.

La ràbia és una zoonosi mortal present en més de 150 països i anualment causa la mort 

de 60.000 persones, segons informació de l’OMS.

L’’obligatorietat de la vacuna antiràbica dels gossos cobreix la salut animal i la salut  

“One Health” , i és per això que el CCVC fa anys que la reclama a Catalunya.

UCRAÏNA 

Davant la situació d’acollida a Catalunya de refugiats d’Ucraïna, país on la ràbia és en-

dèmica, el CCVC va adreçar una carta al Departament de Salut i al d’Acció Climàtica, 
Alimentació i Agenda Rural (DACC), tornant a insistir en la necessitat que la vacunació 
antiràbica sigui obligatòria.

La situació excepcional de l’arribada massiva de refugiats d’Ucraïna amb animals de 

companyia va fer necessari que el DACC, en caràcter d’urgència, establís uns protocols 
per la gestió sanitària, amb la col·laboració del CCVC. Es va posar a disposició de les 

autoritats competents un llistat de col·legiats i col·legiades que varen dur a terme les 

actuacions veterinàries protocolitzades. Es van realitzar un total de 1.068 actuacions 

veterinàries en 153 clíniques veterinàries de Catalunya.

DIA MUNDIAL CONTRA LA RÀBIA

El dia 28 de setembre, amb motiu del 

Dia Mundial contra la Ràbia, el CCVC va 
organitzar una taula rodona per exposar 

la situació actual de la ràbia a Espanya i 

Europa, així com la gestió sanitària dels 

animals procedents d’Ucraïna feta con-

juntament pel DACC i el CCVC. La Jor-
nada va ser una oportunitat per agrair a 

tots els col·legiats i col·legiades que van col·laborar en les actuacions veterinàries 

en aquesta situació excepcional.
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També es va organitzar una roda de premsa en què van participar Maria Àngels 
Calvo, membre i portaveu de la Comissió One Health del CCVC;  Núria Ribas, cap 

del Servei de Prevenció en Salut Animal del DACC, i Ramon Cedo, vicepresident 
del CCVC i president del Col·legi de Veterinaris de Girona.

En aquesta taula rodona, la Dra. Calvo manifestà que “la vacunació dels gossos 
és l’estratègia més rendible per prevenir la ràbia en humans, ja que redueix les 

defuncions atribuïbles a aquesta malaltia transmesa pels gossos, i és la necessària 

profilaxi postexposició als pacients mossegats”. La portaveu de la Comissió One 
Health del CCVC va afegir: “Les infeccions que es consideraven erradicades, o con-

trolades, estan repuntant a causa de la capacitat de desplaçament de persones i 

animals entre Europa, els països de l’est i els del nord d’Àfrica, en aquests la ràbia 
és una malaltia prevalent, particularment en el medi rural”. 

Finalment, es va anunciar que passaria a consulta pública la proposta del Decret 
de l’obligatorietat de la vacunació antiràbica a Catalunya. El CCVC va elaborar un 

manifest on exposava que la profilaxi vacunal és la millor eina per minimitzar el 
risc de la malaltia, sempre acompanyada d’unes bones condicions higienicosa-

nitàries. Un pla vacunal contra la ràbia és indispensable per garantir i protegir la 

salut de les persones i dels animals, al ser la ràbia una malaltia zoonòtica.

4.5.  La lluita contra la resistència als antimicrobians

La resistència als antimicrobians, també anomenada “pandèmia silenciosa” es consi-
dera una de les deu primeres amenaces per la salut pública i un dels principals proble-

mes del segle XXI, segons l’Organització Mundial de Sanitat Animal (OMSA).

Fa cinc anys es va estimar que les resistències als antimicrobians provoquen anual-

ment 33.000 morts a Europa i 700.000 a tot el món. El cost sanitari addicional a Europa 

suposa 1.500 milions d’euros. Dades més recents estimen que l’any 2019 les resistèn-

cies antimicrobianes van produir més d’1,2 milions de morts a tot el món. Si no es tro-

ben mesures urgents per evitar-ho, l’any 2050 la resistència als antimicrobians podria 

convertir-se en la primera causa de mort per davant del càncer.

Actualment és el problema sanitari més greu de la humanitat i va en augment. Es 

tracta una pandèmia silenciosa que requereix solucions en el marc del concepte “One 
Health” (salut humana, animal i ambiental).
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SETMANA MUNDIAL DE LA CONSCIENCIACIÓ SOBRE L’ÚS DELS

ANTIMICROBIANS

Del 18 al 24 de novembre es va commemorar la Setmana Mun-

dial de la Conscienciació sobre l’Ús dels Antimicrobians. El 

CCVC, va organitzar cinc ponències per destacar la prevenció 

de la resistència als antimicrobians, amb el títol “Prevenir junts 
la lluita als antimicrobians”. Es va comptar amb la participació 

de l’Agència Espanyola del Medicament i Productes Sanitaris 
(AEMPS) i del Departament d’Acció Climàtica, Alimentació i 
Agenda Rural (DACC).

Coincidint amb el Dia Europeu de l’Ús Prudent dels Antibiòtics, el 18 de novem-

bre, la Doctora en Farmàcia i Veterinària M. Àngels Calvo va presentar la ponència 
“Evolució del consum d’antibiòtics en animals i persones del 2014 al 2021”.

El 23 de novembre, es van realitzar dues ponències: una titulada “La Farmacovi-
gilancia veterinaria – conceptos y obligaciones – Casos Prácticos. Notificavet” 

de  Ramiro Casimiro, cap adjunt del Departament de Medicaments Veterinaris de 
l’AEMPS. I l’altra, “La lluita a la resistència dels antibiòtics en la salut animal”, 

d’Eva Soler, del Servei d’Alimentació Animal i Seguretat de la Producció Ramade-

ra del DACC.

El 24 de novembre altres dues ponències. Una “Com podem treballar evitar/
reduir les resistències i com triomfar quan aquestes se’ns presenten” de Salva 

Cervantes, veterinari i director mèdic de la Clínica Felina Barcelona. L’altra “Situa-
ció actual de les resistències antimicrobianes en clínica de petits i exòtics en 
l’àmbit estatal” de Laila Darwich, doctora en Veterinària i catedràtica en la Unitat 
de Malalties Infeccioses en el Departament Sanitat i Anatomia Animal de la UAB.

4.6.  Programa de gestió emocional a la veterinària

Des del Consell es treballa per la professió, no únicament des de la vessant formativa, 
sinó també de la salut mental. 

La Fundació Galatea (FG) va ser creada l’any 2001 pel Consell de Col·legis de Metges de 
Catalunya amb el suport del Departament de Salut. Es dedica a la millora de la salut i 
el benestar dels metges i d’altres professionals de la salut; infermeres, veterinaris, far-

macèutics, psicòlegs, odontòlegs, treballadores socials i fisioterapeutes. El CCVC i la FG 
van signar un conveni per treballar el benestar emocional del col·lectiu veterinari i per 

accedir al programa assistencial ASSÍS de la Fundació Galatea.
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TALLER PER LA GESTIÓ EMOCIONAL: CURA DEL BENESTAR EMOCIONAL DEL 

VETERINARI

La Fundació Galatea va organitzar el 

“Taller per la Gestió emocional: Cura del 
benestar emocional del veterinari” en el 

marc del conveni de col·laboració amb 

el CCVC. El taller va consistir en tres ses-

sions telemàtiques i síncrones, de dues 

hores de durada cadascuna, hi van participar vint col·legiats.

Els objectius d’aquest taller eren:
• Identificar i comprendre les variables individuals, relacionals i contextuals que 

tenen impacte sobre el benestar emocional.

• Compartir inquietuds i vivències relacionades amb les situacions viscudes.

• Reconèixer les habilitats necessàries per poder regular-se emocionalment i 

reflexionar sobre aquestes.
• Obtenir eines i activar recursos propis per tal de desenvolupar la tasca d’una 

manera saludable.

Prèviament es va realitzar una entrevista a la psicòloga i psicoterapeuta Maria 
Teresa Mata, responsable del taller per exposar els objectius d’aquesta formació, 
així com va explicar les característiques de la formació i va informar del programa 

ASSIS, a l’abast del col·legiat/ada de forma gratuïta que atén consultes o dubtes 

en salut mental.

PROGRAMA ASSÍS-ASSISTENCIA COL·LEGIAL VETERINÀRIA

El programa assistencial ASSÍS és totalment confidencial i gratuït i s’adreça als 
professionals veterinaris col·legiats que ho sol·licitin. La utilitat i objectiu d’aquest 

programa és oferir assistència a través de professionals especialitzats en l’atenció 

de la salut mental i emocional. Els professionals de la salut, per la naturalesa del 

seu exercici, s’enfronten a factors de risc psicosocial (pressió assistencial, neces-

sitat de prendre decisions complexes sovint situades entre la vida i la mort, ne-

cessitat d’estar actualitzat constantment, etc.). Aquests factors, si no es gestionen 

de manera adient, poden provocar síndromes d’esgotament físic i mental, estrès 

emocional, depressió, així com d’altres problemes de salut mental. La Fundació 

Galatea du a terme diferents iniciatives per fer front als factors de risc que afecten 

la pràctica de les professions vinculades a l’àmbit de la salut, tant des del punt de 

vista assistencial, com preventiu.

DADES ASSÍS 

L’any 2022, hi ha hagut 27 pacients actius, que han participat:
• Primeres visites: 9

• Visites successives : 103
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• Sessions de psicoteràpia individual: 44

• Sessions de psicoteràpia grupal: 87

• Sessions d’Hospital de Dia: 28

• Controls toxicològics: 37

• Ingressos a la Unitat Clínica: dos pacients, que han generat 52 estades hospi-
talàries.

• Servei SEPS (Servei de Suport Emocional): 25 pacients

4.7.  Activitats lúdiques

LES ESCOLES

S’han dut a terme diverses activitats a les escoles de Catalunya, entre les quals 

destaquen vuitanta del programa del CCVC  “Estimar-lo és cuidar-lo”. Aquest 

programa s’adreça als infants, i explica normes i dona consells per tractar correc-

tament els animals de companyia. Informa de la importància dels veterinaris, 

l’obligatorietat de la identificació, les vacunes i què cal fer si es troba un animal 
perdut o abandonat pel carrer.

S’han treballat activitats i tallers per:

1. Informar de l’obligació d’identificar i registrar els animals de com-
panyia amb un microxip (incloent-hi gats, gossos, fures i animals exòtics). 

2. Promoure el benestar dels animals i les visites periòdiques al veterinari.

3. Fomentar l’adopció, evitar els abandonaments i elegir adequadament un ani-

mal de companyia. 

4. Explicar la finalitat de l’esterilització. 

5. Impulsar el civisme dels propietaris en els espais públics (censar, portar cor-

retja, recollir els excrements, etc.) 

6. Explicar el comportament dels gossos i gats.

PARCS DE NADAL

El CCVC ha participat en el Parc de Nadal de 

Reus amb diferents tallers i també al Saló de 

la Infància de Barcelona, els dies 27, 28, 29, 
30 i 31 de desembre; en total, van passar per 

l’estand prop de  2.000 nens. A l’acabar els ta-

llers, es donava a cada nen el Xipi o la Xipeta 

fets amb papiroflèxia i un conte editat pel Consell.
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9è CONCURS DE FOTOGRAFIA “EL MÓN ANIMAL”

Per novè any consecutiu, el 23 d’abril, el 

CCVC va organitzar el Concurs de Foto-

grafia.

La convocatòria va tenir un gran ressò i 

va rebre més de mil fotografies. Hi po-

dien optar a dos grups poblacionals: els 
veterinaris/àries col·legiats/des i els particulars. Dins de cada grup hi havia tres 
premis; per tant, hi van haver sis imatges premiades. Els premis es van lliurar el 30 

de novembre en un acte institucional celebrat a la seu del COVB.

PRIMERA PASSEJADA DE GOSSOS A GIRONA

El dia 12 de juny es va realitzar la Primera Passejada Popular de 

Gossos a Girona i organitzada pel Col·legi de Veterinaris de Gi-

rona amb la col·laboració del CCVC. La passejada volia fomen-

tar la tinença responsable i la trobada de famílies amb animals 

de companyia, tot caminant per la ciutat i gaudint plegats 

d’una gincana. A l’inici es va donar un obsequi a cada partici-

pant.

5.  Relacions institucionals

El Consell malda i treballa les relacions institucionals amb diferents departaments de 

la Generalitat de Catalunya: d’Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural, de Salut, de 
Recerca i Universitats i la D.G. de Polítiques Ambientals i Medi Natural, i també amb 
diputacions provincials, ajuntaments i consells comarcals de Catalunya.

Es mantenen reunions periòdiques, s’estableixen sinergies, s’extreuen conclusions, 

s’intercanvien idees i es preparen projectes comuns i activitats formatives.

CONVENIS 2022

Facultat de veterinària (UAB)

Al mes de febrer es va signar el conveni de col·laboració entre el CCVC i la Facultat de 

Veterinària de la UAB, el conveni ha propiciat el programa “Us donem la benvinguda 
a la professió”, adreçat a l’alumnat de 1r i 5è grau. El conveni també facilita l’accés 

dels veterinaris a la biblioteca de la Facultat.

El rector de la UAB, Francisco Javier Lafuente, i el president del CCVC, Ricard Parés, 
van acordar de treballar conjuntament per fer més visible la professió veterinària 
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dins de l’àmbit de salut pública i en el concepte “One Health”, que engloba la salut 

de les persones, dels animals i dels ecosistemes.

La Facultat de Veterinària de la UAB és el 
centre de referència en la docència, la re-

cerca i la transferència del coneixement 

en els àmbits de la veterinària, la produc-

ció animal, la salut pública i la tecnologia 

alimentària, entre altres, de manera com-

promesa amb la societat.

AVEPA (Asociación de Veterinarios Españoles Especialistas en Pequeños Anima-
les)

Al mes d’abril es va signar el conveni de col·laboració entre el CCVC i la Asociación de 

Veterinarios Españoles Especialistas en Pequeños Animales (AVEPA).

Aquest conveni afavoreix la formació i desenvolupament professional dels veterina-

ris que exerceixen en els centres veterinaris, consultoris, clíniques i hospitals. També 

es facilitarà el reconeixement per part del Consell de les acreditacions AVEPA a Ca-

talunya en les diferents especialitats veterinàries.

Per a impulsar el desenvolupament d’aquest acord, les dues organitzacions han 

constituït una comissió de seguiment que coordinarà, avaluarà, i supervisarà les ac-

tivitats derivades d’aquest conveni, i farà difusió a la professió veterinària i al públic 

en general dels acreditats, a través dels mitjans de comunicació.

El president del CCVC, Ricard Parés i la presidenta de l’AVEPA, Amalia Agut, es van 

reunir en el XXI Congrés d’Especialitats Veterinàries d’AVEPA, i van abordar diferents 

temes d’interès comú.

L’AVEPA va ser fundada l’any 1964 per un 

grup de pioners especialistes en clínica 

de petits animals. El seu objectiu és oferir 

als veterinaris i els seus col·laboradors la 

millor formació científica i humana, per-
seguint l’excel·lència professional i contri-

buint d’aquesta manera, a la millora del 

benestar animal. 
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Fundació Galatea

Al mes de maig, el Consell de Col·legis Veterinaris 

de Catalunya va signar un conveni amb la Funda-

ció Galatea (FG) per vetllar per la salut de la pro-

fessió veterinària col·legiada.

IRTA-CReSA

El Centre de Recerca en Sanitat Animal (CReSA) 

de l’Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimen-

tària (IRTA), i el CCVC van signar un conveni de 

col·laboració que té una durada de cinc anys.

CONVENIS AMB ENTITATS

El CCVC col·labora amb diverses institucions de diferents àmbits i organismes per a la 

realització de les seves competències, com són: l’Associació Intercol·legial de Col·legis 
Professionals de Catalunya, l’Acadèmia de Ciències Veterinàries de Catalunya, l’Asso-

ciació Catalana d’Història de la Veterinària, l’Associació de Veterinaris Higienistes de 

Catalunya i la Organización Colegial Veterinaria.

Associació Intercol·legial de Col·legis Professionals de
Catalunya

Constituïda com a associació el 28 d’abril de 2011, la Intercol·le-

gial de Col·legis Professionals de Catalunya representa més 

de cent corporacions professionals de Catalunya, amb més de 

200.000 col·legiats i col·legiades de tots els sectors professio-

nals.

Acadèmia de Ciències Veterinàries de Catalunya

L’Acadèmia de Ciències Veterinàries de Catalunya (ACVC) és 

un organisme consultiu de caràcter científic i tècnic. Fomenta 
l’estudi, la investigació i el desenvolupament de les ciències ve-

terinàries a Catalunya. Promou relacions científiques i culturals 
amb altres organismes, tant estatals com estrangers. El conve-

ni relaciona les dues institucions.
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Associació Catalana d’Història de la Veterinària

L’Associació Catalana d’Història de la Veterinària (ACHV) és una 

entitat que té com a objectius la promoció, l’estudi i la investi-

gació de la història veterinària i les ciències afins, com ara l’agri-
cultura, l’alimentació i la biomedicina en general. Un conveni 

vincula ambdues entitats.

Associació de Veterinaris i Higienistes de Catalunya

L’Associació de Veterinaris Higienistes de Catalunya (AVHIC) 

promou la millora dels coneixements tècnics i científics i afavo-

reix l’intercanvi d’opinions i experiències entre els seus mem-

bres i les relacions entre els professionals del sector i la socie-

tat en general. Aglutina els tècnics especialitzats en els àmbits 

de la higiene i la tecnologia alimentàries, la salut pública i el 

medi ambient. Hi ha un conveni de col·laboració entre el CCVC 

i aquesta entitat.

Organización Colegial Veterinaria

El CCVC manté contacte i col·labora amb la Organización Cole-

gial Veterinaria (OCV), i té la intervenció que la legislació estatal 

li assigna. Subscriu els acords i els convenis que totes dues ins-

titucions decideixen lliurement endegar.

6.  Comunicació

L’objectiu de l’àrea de comunicació del CCVC és donar a conèixer a la societat l’àmbit 

d’actuació de la professió veterinària i valorar la seva expertesa en diferents temàtiques 

com les zoonosis, el benestar animal, la sanitat animal, la seguretat alimentària, la pro-

ducció animal, o el control de qualitat, entre d’altres.

Comunica als col·legiats la informació rellevant sobre les activitats del CCVC, de l’ac-

tualitat del sector i les seves especialitats i àmbits mitjançant comunicats, tríptics, xe-

rrades, conferències i notícies a plataformes digitals. Així mateix, a més de realitzar no-

tes de premsa, es relaciona amb els periodistes i els diferents mitjans de comunicació, 

crea contingut i gestiona la comunitat de les diferents xarxes socials en que hi és pre-

sent (Facebook, Twitter, instagram, LinkedIn i YouTube), realitza dissenys, retransmet 
en línia i ha creat un podcàsting a través de la plataforma IVOOX.
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A Durant tot el 2022, l’àrea de comunicació ha enviat notes de premsa als mitjans 
de comunicació i ha convocat rodes de premsa. Aquesta constància i la quali-

tat del contingut ha permès que el sector periodístic reconegui les aportacions 

del CCVC com una font d’informació fiable, objectiva i professional que han de 
tenir en compte i consultar quan han d’elaborar reportatges relacionats amb 

la professió. La base de dades del CCVC s’ha anat eixamplant per incloure les 

peticions de premsa que s’anaven rebent. 

Recollim les notes de premsa enviades:

GENER

• L’AIAC registra un nou rècord d’inscripcions d’animals de companyia

FEBRER

• Més de 1700 alumnes de tot Catalunya participen en la formació de tinença 
responsable d’animals de companyia

• Comunicat dels col·legis professionals de l’àmbit de la Salut de Catalunya 

sobre la necessitat de mantenir els fons estatals Covid-19

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya signa un conveni de col·labo-

ració amb la Universitat Autònoma de Barcelona

• El president del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya es reuneix amb 

el conseller de Salut Dr. Josep Maria Argimon

MARÇ

• Es presenta la primera Jornada One Health organitzada pel Consell de Col·le-

gis Veterinaris de Catalunya

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya considera necessària que la 

vacunació antiràbica sigui obligatòria a Catalunya

ABRIL

• Èxit de la primera jornada One Health

• Èxit de la Jornada informativa pels estudiants de 5è curs de la Facultat de 
Veterinària (UAB)

MAIG

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya i AVEPA signen un conveni 

de col·laboració

JUNY

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya signa un conveni amb la 

Fundació Galatea, Fundació privada
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JULIOL

• Professionals veterinaris protegeixen la salut pública i controlen sanitària-

ment més de 850 mascotes arribades d’Ucraïna desplaçades pel conflicte 
bèl·lic

• L’Ajuntament de Badalona, el CCVC i el COVB signen un conveni per a la 
protecció dels animals de companyia

SETEMBRE

• La Fundació Galatea organitza el “Taller per la Gestió emocional: Cura del 
benestar emocional del Veterinari” dins del conveni de col·laboració amb el 

CCVC

• Cent alumnes de primer del grau de veterinària participen en la II Jornada 
formativa “Us donem la benvinguda a la professió”

• Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya: “Hem aconseguit que es pre-

vegi enviar a consulta pública la proposta del Decret de l’obligatorietat de la 
vacunació de la Ràbia a Catalunya”

NOVEMBRE

• Demà amb motiu del Dia Mundial One Health es farà una taula rodona sota 
el títol “La lluita contra les resistències als antibiòtics”

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya organitza una taula rodona 

amb la temàtica “la lluita contra la resistència als antibiòtics” amb motiu del 
dia Mundial One Health

• El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya commemorarà la Setma-

na Mundial de la Conscienciació sobre l’ús dels antimicrobians amb cinc 
ponències
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IÓ Durant aquest any, els impactes en els mitjans de comunicació han sigut una 
quarantena.

 

Aquí us deixem algun exemple de les aparicions del CCVC en els mitjans de 

comunicació:

Ramon Cedó, vicepresident 
del CCVC, al programa “Tot es 
mou” de TV3 per parlar de les 
macrogranges arran d’unes 
declaracions de l’aleshores mi-
nistre Garzón
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El diari online Animal’s Health va 
fer-se ressò de la petició del CCVC 
que la vacunació contra la ràbia si-
gui obligatòria

Ricard Parés, president del CCVC, 
en una entrevista amb Catalunya 
Ràdio sobre el nombre de mascotes 
registrades a l’AIAC
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G Durant el tercer trimestre de l’any 2022, des de la direcció tècnica i l’àrea de 
comunicació del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya es va posar en 

marxa un nou projecte de podcàsting.

Aquest projecte sorgeix de la necessitat de divulgar el treball veterinari conjun-

tament amb dos programes de ràdios interessades a difondre-ho i de forma 

gratuïta. La primera emissora va ser Ràdio Pirineus, pertanyent al Grup Prisa, i 

l’altre va ser el programa Penedès en Xarxa que realitzen conjuntament Ràdio 

Vilafranca, Ràdio Sant Sadurní, Canal 20 Olèrdola i Domenys Ràdio.

En el cas de Ràdio Pirineus, la col·laboració és mensual i en el cas del programa 

Penedès en Xarxa, la col·laboració és quinzenal. En ambdós casos se’ls va passar 

un calendari sobre els temes més interessants. Ambdues col·laboracions seran 

fins al mes de juliol de 2023 a renovar, si ambdues parts estan d’acord i satisfe-

tes amb els resultats.

Les col·laboracions de l’últim trimestre del 2022 han estat les següents:

Ràdio Pirineus

• 23.08.2022 – Ricard Adan sobre l’abandonament dels animals
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• 29.09.2022 – Maria Àngels Calvo sobre la vacunació de la ràbia

• 21.10.2022 – Marta Pérez sobre l’AIAC

• 02.12.2022 – Laia Darwich sobre l’ús prudent dels antimicrobians

• 23.12.2022 – Ricard Adan sobre les mascotes com regal per Nadal

Penedès en Xarxa

• 08.09.2022 – Ricard Parés sobre el paper del CCVC

• 14.09.2022 - Ricard Adan sobre l’abandonament dels animals

• 28.09.2022 - Maria Àngels Calvo sobre la vacunació de la ràbia

• 26.10.2022 - Marta Pérez sobre l’AIAC

• 09.11.2022 – Laila Darwich sobre el Dia Mundial One Health

• 23.11.2022 – Maria Àngels Calvo sobre l’ús prudent dels antimicrobians

• 21.11.2022 - Ricard Adan sobre les mascotes com regal per Nadal

Paral·lelament a aquestes col·laboracions, es va crear el pòdcast del Consell de 

Col·legis Veterinaris de Catalunya. S’ha creat un canal a través de la pàgina web 
https://www.ivoox.com/, on s’han pujat totes les col·laboracions i entrevistes rea-

litzades per les emissores anteriorment descrites així com altres entrevistes que 

s’han realitzat des del CCVC en exclusiva per aquest canal.

Així mateix, i a través del canal YouTube del CCVC també s’han dut a terme 
altres entrevistes d’interès pels veterinaris i veterinàries com és el cas de la Fun-

dació Galatea.

P
À

G
IN

A
 W

E
B Aquest any s’ha canviat la pàgina web amb un nou format, fent-la més dinà-

mica, amb un disseny web més responsiu i accessible per a tots els dispositius.

Aquesta ha generat un total de 100.538 visites (no s’hi han comptabilitzat les 

mètriques de desembre a causa d’una incidència informàtica).
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S També ens vam donar d’alta a Google Business per tal que el nostre públic po-

gués obtenir tota la informació del CCVC entrant a Google, com les indicacions 

per arribar-hi, l’accés a la pàgina web o el telèfon i la possibilitat de fer trucades 
directes-. Al mateix temps, aporta informació sobre quantes persones han vi-

sualitzat el perfil d’empresa del Consell, han volgut saber com accedir-hi, hi ha 
trucat o han accedit al web.

En els cinc mesos del 2022 que ha estat en funcionament, els resultats són: 

• 8.044 visualitzacions del Perfil d’Empresa
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• 956 interaccions amb el Perfil d’Empresa

• 334 trucades fetes a través del Perfil d’Empresa

• 223 sol·licituds de com arribar-hi

• 399 clics al web
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 FACEBOOK

• Seguidors: 647

• Abast de les publicacions: 4.097 usuaris

 INSTAGRAM

• Seguidors: 1.248

• Abast de les publicacions: 3.770 usuaris

 LINKEDIN

Actualment hi ha 154 seguidors. En el darrer any s’han aconseguit 116 nous se-

guidors de forma orgànica. És la xarxa social que més ha crescut durant el 2022.

 TWITTER

El mes d’abril va crear-se un perfil a la xarxa social Twitter. Durant aquests vuit 
mesos s’han realitzat noranta tuits i retuits i hi ha 26 seguidors.

 YOUTUBE

Al canal de Youtube del CCVC s’hi recullen les gravacions d’entrevistes, actes i 

formacions.

Les xifres corresponents al 2022, són:

• Vídeos penjats: 23

• Emissions en directe: 13

• Subscriptors: 166 

• Visualitzacions: 4.712 (un 117% més que el 2021)


